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Protocollo d’Intesa per incentivazione ai sensi dell’art. S, comma 3, C.C.D.L 09.03.2006 finalizzata
alla prosecuzione del progetto sperimentale per I’anno 2009, con esclusione dei mesi di luglio e agosto,
dell’orario di apertura dello Sportello Anagrafe di via Larga 12.

In data odierna le Delegazioni trattanti di Parte Pubblica e di Parte Sindacale si sono riunite presso la sede di
via Larga, 12 per la definizione del sistema di incentivazione ai sensi dell’art. 5 , comma 3, CCDI 09.03.2006
del progetto sperimentale di prosecuzione dell’orario di servizio dello Sportello Anagrafe di via Larga 12.

Dato atto che la sperimentazione relativa al prolungamento dell’orario di servizio dello Sportello anagrafe di
via Larga 12 nella giornata del mercoledi dalle ore 8.30 alle ore 19.30 e nella giornata del sabato dalle ore
8.45 alle ore 12.00 prosegue, secondo le modalita definite nel verbale di concertazione del 12.03.2008, per
I’anno 2009 al fine di consentire una verifica sistematica di tutte le attivita di fornt-end attivate dal Comune
di Milano;

Visto l’art. 5, comma 3 CCDI 09.03.2006 secondo il quale “Nell’ambito della disponibilita del fondo per la
produttivitd ed il miglioramento dei servizi, il sistema premiante potra incentivare in modo mirato, anche in
alternativa al compenso incentivante ordinario,previa specifica intesa con le Rappresentanze Sindacali, il
conseguimento di alcuni obiettivi ritenuti particolarmente strategici dall’ Amministrazione”,

Le Parti concordano di destinare, in aggiunta al compenso incentivante ordinario, ai sensi dell’art. 5, comma
3, CCDI Personale\ Area non Dirigenza una quota parte del fondo anno 2009 per la produttivitd ed il
miglioramento dei Servizi tale da garantire ad ogni dipendente, per ogni giorno effettivamente prestato, una
quota di incentivo pari a Euro 35,00 per la giornata del mercoledi ¢ Euro 50,00 per la giornata del sabato

finalizzata a remunerare la partecipazione del personale al miglioramento del Servizio Anagrafico in termini

di accessibilita in orari e tempi compatibili con la vita e professionale dell’utenza. La quota del fondo per far
fronte a tale progetto sperimentale ¢ pari ad Furo 32.000,00.

Il presente accordo sara sottoposto a verifica delle Parti entro il 30 novembre 2009

Per la Delegazione di Parte Pubblica

Per la Delegazione di Parte Sindacale
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